
 

 

 

 

ภาพถ่ายกิจกรรมการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม ประจ าเดือนมกราคม 2567 ประจ าปีงบประมาณ 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วันที่ 11 มกราคม 2567 

 เมื่อวันที่ 11 มกราคม 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลท่าราบ ได้ด าเนินกิจกรรม “การเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรมของเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนต าบลท่าราบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567” โดยมีบุคลากร
ในสังกัด ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง และ พนักงานจ้าง จ านวน 45 คน เข้าร่วม
กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมของพนักงานเจ้าหน้าที่ โดยมีนายอดุลย์ คงสว่าง ต าแหน่งนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าราบ เป็นประธานในกิจกรรม กิจกรรมในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึง
รายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่ นเรื่องประมวลจริยธรรม
พนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2565 ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2565 และประมวลจริยธรรมพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2565 และเพ่ือให้บุคลากรทุกคนในองค์กรน าหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในกา ร  
ปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางปฏิบัติตนทางจริยธรรม  
(Dos & Don’ts) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


