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************************ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

ที่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

1.  ยุทธศาสตร์การพฒันา
ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน
และสาธารณูปโภค 

- ด้านบริหารทั่วไป 
- ด้านบริการชุมชน

และสังคม 
- ด้านการเศรษฐกิจ 

- บริหารงานทั่วไป 
- เคหะและชุมชน 
- การพาณิชย ์

กองช่าง 
ส านักปลัด 
กิจการประปา 

กองช่าง 
ส านักปลัด 
กิจการประปา 

2.  ยุทธศาสตร์การพฒันา
ด้านเศรษฐกิจพอเพียง
และการลงทนุ 

- ด้านบริหารทั่วไป 
- ด้านบริการชุมชน

และสังคม 
 

- บริหารงานทั่วไป 
- การศึกษา 
- การศาสนาวัฒนธรรม

และนนัทนาการ 

ส านักปลัด 
 

งานการศึกษา 
งานวิเคราะห์ฯ 
 

3.  ยุทธศาสตร์การพฒันา
ด้านคุณภาพชีวิต 
ศักยภาพคน ชุมชน
และสังคม 

- ด้านบริหารทั่วไป 
- ด้านบริการชุมชน

และสังคม 

- บริหารงานทั่วไป 
- รักษาความสงบ

ภายใน 
- สาธารณสุข 
- สร้างความเข้มแข็ง

ของชุมชน 
- การศึกษา 

งาน
สาธารณสุข 
ส านักปลัด 

งานสาธารณสุข 
งานป้องกันฯ 
งานพฒันา
ชุมชน 
งานการศึกษา 

4.  ยุทธศาสตร์การพฒันา
ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

- ด้านบริหารทั่วไป 
- ด้านบริการชุมชน

และสังคม 
 

- บริหารงานทั่วไป 
- การศึกษา 
- การศาสนาวัฒนธรรม

และนนัทนาการ 

ส านักปลัด 
 

งานการศึกษา 
งานวิเคราะห์ฯ 
 

5.  ยุทธศาสตร์การพฒันา
ด้านการบริการ
ประชาชนและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี
 

- ด้านบริหารทั่วไป 
- ด้านบริการชุมชน

และสังคม 

- บริหารงานทั่วไป 
- รักษาความสงบ

ภายใน 
- เคหะและชุมชน 
- การศาสนาวัฒนธรรม

และนนัทนาการ 

ส านักปลัด งานบริหารงาน
บุคคล 
งานการศึกษา 
กองช่าง 
งานบริหารคลัง 
 

 


