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ผ.02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ด้านการส่งเสริมและพัฒนาเชื่อมโยงกิจกรรมการท่องเท่ียว 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลท่าราบ ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกจิพอเพียงและการลงทุน 
 แผนงานสร้างความเข้มแข้งของชุมชน 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีม่า 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ ์
ที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 
 
 
 

โครงการส่งเสริมอาชีพ
การเกษตรภายใต้
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

-เพื่อส่งเสริมการประกอบ
อาชีพทางการเกษตรภายใต้
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

7 หมู่บ้าน 
 
 
 

30,000 
 

30,000 
 
 

30,000 
 
 

30,000 
 
 

30,000 ร้อยละของผู้เข้าร่วม
โครงการมีความรู้ด้าน
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

มีศูนย์แลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้กบั
ประชาชน 
 

ส านักงานปลัด 

2 
 
 
 
 
 

โครงการเสริมสร้างและ
พัฒนาคุณภาพชวีิตกลุ่ม
สตรีแม่บ้าน ต าบล     
ท่าราบ ตามรอยปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

-เพื่อให้กลุ่มสตรีแม่บา้นมี
ความรู้ความเข้าใจและ
ด าเนินชีวิตตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงน าไปสู่
การเป็นครอบครัวที่เข้มแข็ง
และสามารถพึ่งตนเองได้
อย่างยั่งยืน 

กลุ่มสตรี
แม่บ้าน 

จ านวน 50 
คน 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 ร้อยละของผู้เข้าร่วม
โครงการมีความรู้ด้าน
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

กลุ่มสตรีแม่บ้านมีความรู้ความ
เข้าใจและด าเนินชีวิตตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 เป็นครอบครัวที่เข้มแข็ง
สามารถพึ่งตนเองได้อย่าง
ยั่งยืน 

ส านักงานปลัด 

3 โครงการเสริมสร้างให้
ความรู้ด้านการสหกรณ์
ในระดับประชาชน 

-เพื่อสร้างองค์ความรู้การ
ประกอบอาชีพด้านการ
สหกรณ์ 

อบรมเชิง
ปฏิบัติการให้
ประชาชนใน

ต าบล 

0 0 0 0 20,000 ร้อยละของผู้เข้าร่วม
โครงการมีความรู้ด้านการ
สหกรณ์ 

ประชาชนมีความรูว้าระ
แห่งชาติด้านการสหกรณ์ ใช้วธิี
สหกรณ์สร้างเศรษฐกิจใน
ครัวเรือน 

ส านักงานปลัด 

4 โครงการอบรมและ
ศึกษาดูงาน เพื่อเพิ่ม
ศักยภาพให้กับผู้น า
ชุมชน  

-เพื่อผู้น าชุมชน ได้อบรม
และศึกษาหาความรู ้ศึกษา
กลุ่มชมรม ศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ต่างๆ เพื่อน ามาปรับ
ใช้กับท้องถิ่น 

ผู้น าชุมชน 
ในต าบล 
ท่าราบ 

200,000 
 

0 
 

400,000 
 

0 
 

400,000 ร้อยละของผู้เข้ารับการ
อบรมได้รับความรู้ 

ผู้น าชุมชน ในต าบล 
ท่าราบ มีความรู้ ศักยภาพ 
เพิ่มมากขึ้นและสามารถน า
ความรู้ที่ได้รับมาปรับใช้ใน
ท้องถิ่นได ้

ส านักงานปลัด 
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ผ.02 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ 
ที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

5 โครงการขับเคลื่อน
วิธีการสหกรณ์สู่
ชุมชน 

-เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ประชาชนใช้
ระบบสหกรณ์ในการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

อบรมเชิง
ปฏิบัติการให้
กลุ่มอาชีพ 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

20,000 1. จ านวนกลุ่มเศรษฐกิจและ
สังคมในชุมชนที่น าความรู้
เกี่ยวกบัสหกรณ์ไปใช้ในการ
ด าเนินงาน 
2. จ านวนสมาชิกของสหกรณ์
ที่ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนให้
ด าเนินกิจกรรมทางด้าน
เศรษฐกิจและสังคม 

-ท าให้เกิดกลุ่มอาชีพ
เศรษฐกิจและสังคม 
-ท าให้เศรษฐกิจและสังคม
ในชุมชนเข้มแข็ง 
-ท าให้คุณภาพชวีิต 
ดีขึ้น 

ส านักงานปลัด 

6 โครงการส่งเสริม
อาชีพคนพิการต าบล
ท่าราบ 
 
 
 
 
 

-เพื่อให้คนพิการและ
ผู้ดูแลคนพิการมีอาชพี 
และรายได ้
-เพื่อให้คนพิการได้รับการ
พัฒนาทักษะฟื้นฟ ู
สมรรถภาพ สามารถดูแล
ช่วยเหลือตนเองได้ 
 

ผู้พิการ 20 
คน 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 

20,000 ร้อยละของผู้เข้าร่วมได้รับการ
ส่งเสริมอาชีพ 

-คนพิการและผู้ดแูลคน
พิการมีอาชีพมีรายได้
สามารถดูแลตนเองและ
ครอบครัวได้ 
-คนพิการได้รับการ
ยอมรับจากชุมชน 
ท าให้เกิดความภาคภูมิใจ
ในตนเอง 

ส านักงานปลัด 
 

7 โครงการส่งเสริม
อาชีพผู้สูงอาย ุ

 
 

-เพื่อสร้างอาชีพให้
ผู้สูงอาย ุ
-เพื่อให้ผู้สูงอายุใช้เวลา
ว่างให้เป็นประโยชน ์

ผู้สูงอายุ 80 
คน 
 
 
 

20,000 
 
 

20,000 
 
 

20,000 
 
 

20,000 
 
 

20,000 ร้อยละของผู้เข้าร่วมได้รับการ
ส่งเสริมอาชีพ 

ผู้สงูอายุสามารถใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ มี
อาชีพและรายได ้

ส านักงานปลัด 

8 โครงการส่งเสริม
อาชีพประชาชน ด้าน
การเกษตรเพื่อลด
ต้นทุนการผลิต 

-เพื่อสร้างอาชีพให้
ประชาชน 
-เพื่อให้ประชาชนใช้เวลา
ว่างให้เป็นประโยชน ์

ประชาชน
ทั่วไป 

จ านวน 50 
คน 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 ร้อยละของผู้เข้าร่วมได้รับการ
ส่งเสริมอาชีพ 

ประชาชนสามารถใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ มี

อาชีพและมีรายได ้

ส านักงานปลัด 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีม่า 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ ์
ที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

9 โครงการส่งเสริมอาชีพ
ประชาชน หลกัสูตร  
ช่างซ่อมเครื่องใช้ไฟฟ้า 

-เพื่อสร้างอาชีพใหป้ระชาชน 
-เพื่อให้ประชาชนใช้เวลาวา่ง
ให้เป็นประโยชน ์

ประชาชนทั่วไป 
จ านวน 50 คน 

10,000 10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 ร้อยละของผู้เข้าร่วมได้รับ
การส่งเสริมอาชีพ 

ประชาชนสามารถใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ มี

อาชีพและมีรายได ้

ส านักงานปลัด 

10 โครงการส่งเสริมอาชีพ
ประชาชน หลกัสูตร ช่าง
เช่ือม 

-เพื่อสร้างอาชีพใหป้ระชาชน 
-เพื่อให้ประชาชนใช้เวลาวา่ง
ให้เป็นประโยชน ์

ประชาชนทั่วไป 
จ านวน 50 คน 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 ร้อยละของผู้เข้าร่วมได้รับ
การส่งเสริมอาชีพ 

ประชาชนสามารถใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ มี

อาชีพและมีรายได ้

ส านักงานปลัด 

11 โครงการอบรมและส่งเสริม
อาชีพกลุ่มสตรีแม่บา้น
ต าบลท่าราบ หลักสูตร 
ถนอมอาหาร 

-เพื่อสร้างอาชีพใหแ้ก่สตรี
แม่บ้านต าบลทา่ราบ 

กลุ่มสตรีแม่บ้าน 
จ านวน 50 คน 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 ร้อยละของผู้เข้าร่วมได้รับ
การส่งเสริมอาชีพ 

สตรีแม่บ้านมีอาชีพและมี
รายได้เพิ่ม 

ส านักงานปลัด 
 

12 โครงการอบรมและส่งเสริม
อาชีพกลุ่มสตรีแม่บา้น
ต าบลท่าราบ หลักสูตร 
แปรรูปอาหาร 

-เพื่อสร้างอาชีพและสร้าง
รายได้ให้แก่กลุ่มสตรีแม่บา้น 
ต าบลท่าราบ 

กลุ่มสตรีแม่บ้าน 
จ านวน 50 คน 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 ร้อยละของผู้เข้าร่วมได้รับ
การส่งเสริมอาชีพ 

กลุ่มสตรีแม่บ้านมีอาชพี
และรายได้เพิ่มขึ้น 

ส านักงานปลัด 

13 โครงการอบรมและส่งเสริม
อาชีพกลุ่มสตรีแม่บา้น
ต าบลท่าราบ หลักสูตร 
แปรรูปเศษวัสดุเหลือใช้ใน
ครัวเรือน 

-เพื่อสร้างอาชีพและสร้าง
รายได้ให้แก่กลุ่มสตรีแม่บา้น 
ต าบลท่าราบ 

กลุ่มสตรี แม่บ้าน 
จ านวน 50 คน 

20,000 20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 ร้อยละของผู้เข้าร่วมได้รับ
การส่งเสริมอาชีพ 

กลุ่มสตรีแม่บ้านมีอาชพี
และรายได้เพิ่มขึ้น 

ส านักงานปลัด 

14 โครงการอบรมและส่งเสริม
อาชีพกลุ่มสตรีแม่บา้น
ต าบลท่าราบ หลักสูตร 
ขนมไทยโบราณ 

-เพื่อสร้างอาชีพและสร้าง
รายได้ให้แก่กลุ่มสตรีแม่บา้น 
ต าบลท่าราบ 

กลุ่มสตรี แม่บ้าน 
จ านวน 50 คน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของผู้เข้าร่วมได้รับ
การส่งเสริมอาชีพ 

กลุ่มสตรีแม่บ้านมีอาชพี
และรายได้เพิ่มขึ้น 

ส านักงานปลัด 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีม่า 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ ์
ที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

15 โครงการอบรมและส่งเสริม
อาชีพกลุ่มสตรีแม่บา้น
ต าบลท่าราบ หลักสูตร 
อาหารไทยโบราณ 

-เพื่อสร้างอาชีพและสร้าง
รายได้ให้แก่กลุ่มสตรีแม่บา้น 
ต าบลท่าราบ 

กลุ่มสตรี แม่บ้าน 
จ านวน 50 คน 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 ร้อยละของผู้เข้าร่วมได้รับ
การส่งเสริมอาชีพ 

กลุ่มสตรีแม่บ้านมีอาชพี
และรายได้เพิ่มขึ้น 

ส านักงานปลัด 

16 โครงการอบรมและส่งเสริม
อาชีพกลุ่มสตรีแม่บา้น
ต าบลท่าราบ หลักสูตร พบั
ธนบัตร 

-เพื่อสร้างอาชีพและสร้าง
รายได้ให้แก่กลุ่มสตรีแม่บา้น 
ต าบลท่าราบ 

กลุ่มสตรี แม่บ้าน 
จ านวน 50 คน 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 ร้อยละของผู้เข้าร่วมได้รับ
การส่งเสริมอาชีพ 

กลุ่มสตรีแม่บ้านมีอาชพี
และรายได้เพิ่มขึ้น 

ส านักงานปลัด 

17 โครงการอบรมและส่งเสริม
อาชีพกลุ่มสตรีแม่บา้น
ต าบลท่าราบ หลักสูตร 
พิมเสนน้ า  

-เพื่อสร้างอาชีพและสร้าง
รายได้ให้แก่กลุ่มสตรีแม่บา้น 
ต าบลท่าราบ 

กลุ่มสตรี แม่บ้าน 
จ านวน 50 คน 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 ร้อยละของผู้เข้าร่วมได้รับ
การส่งเสริมอาชีพ 

กลุ่มสตรีแม่บ้านมีอาชพี
และรายได้เพิ่มขึ้น 

ส านักงานปลัด 

18 โครงการอบรมและส่งเสริม
อาชีพกลุ่มสตรีแม่บา้น
ต าบลท่าราบ หลักสูตร ยา
ดมสมุนไพร 

-เพื่อสร้างอาชีพและสร้าง
รายได้ให้แก่กลุ่มสตรีแม่บา้น 
ต าบลท่าราบ 

กลุ่มสตรี แม่บ้าน 
จ านวน 50 คน 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 ร้อยละของผู้เข้าร่วมได้รับ
การส่งเสริมอาชีพ 

กลุ่มสตรีแม่บ้านมีอาชพี
และรายได้เพิ่มขึ้น 

ส านักงานปลัด 

19 โครงการอบรมและส่งเสริม
อาชีพกลุ่มสตรีแม่บา้น
ต าบลท่าราบ หลักสูตร พบั
เหรียญโปรยทาน 

-เพื่อสร้างอาชีพและสร้าง
รายได้ให้แก่กลุ่มสตรีแม่บา้น 
ต าบลท่าราบ 

กลุ่มสตรี แม่บ้าน 
จ านวน 50 คน 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 ร้อยละของผู้เข้าร่วมได้รับ
การส่งเสริมอาชีพ 

กลุ่มสตรีแม่บ้านมีอาชพี
และรายได้เพิ่มขึ้น 

ส านักงานปลัด 

20 โครงการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงานเพื่อส่งเสริม
อาชีพกลุ่มสตรีแม่บา้น 

-เพื่อสร้างอาชีพและสร้าง
รายได้ให้แก่กลุ่มสตรีแม่บา้น 
ต าบลท่าราบ 

กลุ่มสตรี แม่บ้าน 
จ านวน 150 คน 

0 
 

350,000 
 

0 
 

350,000 0 ร้อยละของผู้เข้าร่วมได้รับ
การส่งเสริมอาชีพ 

กลุ่มสตรีแม่บ้านมีอาชพี
และรายได้เพิ่มขึ้น 

ส านักงานปลัด 
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ผ.02 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีม่า 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ ์
ที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

21 โครงการอบรมและส่งเสริม
อาชีพกลุ่มสตรีแม่บา้นต าบล 
ท่าราบ หลกัสูตร ผ้าบาติก 

-เพื่อสร้างอาชีพและสร้าง
รายได้ให้แก่กลุ่มสตรีแม่บา้น 
ต าบลท่าราบ 

กลุ่มสตรี แม่บ้าน 
จ านวน 50 คน 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 ร้อยละของผู้เข้าร่วม
ได้รับการส่งเสริม
อาชีพ 

กลุ่มสตรีแม่บ้านมีอาชพี
และรายได้เพิ่มขึ้น 

ส านักงานปลัด 

22 โครงการส่งเสริมอาชีพเยาวชน
ภาคฤดูร้อน 

-เพื่อส่งเสริมให้เด็กและ
เยาวชนมีความรู้เกี่ยวกับ
อาชีพเสริมที่สามารถเพิ่มพูน
รายได้ให้กับครอบครัว
สนับสนุนให้เด็กใช้เวลาว่าง
ช่วงปิดภาคเรียนให้เกิด
ประโยชน ์ 

เด็กและเยาวชน 
จ านวน 50 คน 

30,000 
 
 
 

30,000 
 
 
 

30,000 
 
 
 

30,000 
 
 
 

30,000 ร้อยละของผู้เข้าร่วม
ได้รับการส่งเสริม
อาชีพ 

เด็กและเยาวชนมีความรู้
เกี่ยวกบัอาชพีเสริมที่
สามารถเพิ่มพูนรายได้
ให้กับครอบครัว สนับสนุน
ให้เด็กใช้เวลาว่างช่วงปิด
ภาคเรียนให้เกิดประโยชน ์ 

กองการศึกษา
ฯ 

23 โครงการส่งเสริมศักยภาพ
ผู้สูงอายุเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ต าบลทา่ราบ 
อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชุร ี

-เพื่อให้ผู้สูงอายุได้มีความรู้
เกี่ยวกบัหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

ผู้สูงอาย ุ
จ านวน 100 คน 

100,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของผู้เข้ารับ
การอบรมได้รับความรู ้

ผู้สูงอายุได้มีความรู้
เกี่ยวกบัหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

ส านักงานปลัด 

24 โครงการอบรมและส่งเสริม
อาชีพกลุ่มสตรีแม่บา้นต าบลทา่
ราบ หลักสูตร ตระกร้าสานเส้น 

-เพื่อสร้างอาชีพและสรา้ง
รายได้ให้แก่กลุ่มสตรีแม่บา้น 
ต าบลท่าราบ 

กลุ่มสตรี แม่บ้าน 
จ านวน 50 คน 

30,000 
 

30,000 
 

30,000 
 

30,000 
 

30,000 ร้อยละของผู้เข้าร่วม
ได้รับการส่งเสริม
อาชีพ 

กลุ่มสตรีแม่บ้านมีอาชพี
และรายได้เพิ่มขึ้น 

ส านักงานปลัด 

 
 


